Términos de Referencia

Gerente del Area de Programas y Proyectos para el Instituto Nacional de la

Leche (INALE)

Antecedentes

La ley 18.242 de 27 de diciembre de 2007 cred en su art.6 al Instituto Nacional de la
Leche (INALE) como persona juridica de derecho publico no estatal.

Obijetivo del cargo

El objetivo general es disefiar, proponer, y supervisar programas y proyectos de
acuerdo a las politicas definidas por el INALE. Ser el articulador con las instituciones
relacionadas al sector que estan llevando a cabo programas y proyectos relacionados
con el sector lechero.

Obligaciones:

Bajo la supervision directa del Gerente General del INALE, el Encargado del Area de
Programas y Proyectos debera:

1.

Realizar trabajos de prospeccion previa al desarrollo de los programas y
proyectos, que aseguren un uso eficiente de las capacidades actualmente
disponibles en Uruguay y/o la regién.

Recibir y evaluar la factibilidad de iniciativas que impulsen nuevos
instrumentos y/o programas que ayuden a cumplir los lineamientos
estratégicos definidos por el INALE.

Disefar los indicadores de resultados de los programas y proyectos que se
ejecuten.

Coordinar trabajos y actividades con las instituciones que se encuentren
llevando adelante programas y proyectos relacionadas al sector lacteo.

Evaluar el proceso de desarrollo y los resultados en ejecucion

Realizar toda otra actividad de apoyo que le sea solicitada, que tenga
relacion con el &rea de programas y proyectos del INALE

Apoyar y asesorar a los drganos de direccion del Instituto en la toma de
decisiones sobre los planes y programas a elaborar

Calificacion requerida:

Son requisitos:

1) Profesional con titulo expedido o revalidado por la Universidad de la

Republica o titulo equivalente expedido por instituciones de nivel terciario
habilitadas por el Ministerio de Educacion y Cultura, con mas de cinco
afos de ejercicio en la profesion.



2) Experiencia en elaboracion, implementacion y evaluacién de proyectos y
programas en institutos u organizaciones similares.

3) Experiencia en proyectos institucionales, inter-institucionales, y/o
internacionales vinculados al desarrollo

4) Experiencia en la coordinacion y/o liderazgo de redes de trabajo.
5) Se valorara la experiencia y el conocimiento de la cadena lactea

Aptitudes y Habilidades

Buen relacionamiento y amplia experiencia de trabajo en equipo
Buen nivel analitico y ductilidad para el aprendizaje.

Manejo fluido de herramientas informaticas.

Se valorara conocimiento del idioma inglés y portugués.
Condiciones:

Dedicacion: 40 semanales con la realizacién de 8 horas diarias

Contacto:

Enviar curriculum vitae a:_llamados@inale.org
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Plazo: hasta el dia 18 de junio de 2010.
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